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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA, identificado (a) con la cédula de ciudadania. No
34541042 celebré y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA:

Contrato Numero: 1 310-17 13-2081 Fecha de Acta de Inicio: 19/02/2024
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: DOCE MILLONES DE PESOS MI/CTE ($ 12.000.000)
CDP: 5500005087

RPC: 5600062268
Plazo: 30 de abril de 2024

Actividades Especificas: 1. Apoyar técnicamente el redisedo y reformulacion de la ruta de
atencion del programa para el fortalecimiento del emprendimiento y desarrollo empresarial del
Valle del Cauca, ofertado por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad, incluyendo
la formulaciéon de indicadores y la elaboracion de la documentacion técnica que soporta su
funcionamiento a nivel departamental. 2. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas a las
convocalorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad y otros actores del ecosislema emprendedor, incluyendo asistencia
técnica, evaluacion, alistamiento de documentacién y segumiento a emprendedores y
empresarios, ligados a dichos Fondos, asl mismo apoyar la logistica, convocalorias, o cualquier
elemento ligado a su ejecucion. 3. Elaborar documenlos lécnicos (actas, informes, propuestas,
estudios previos, elc), conferme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segun
solicitud del lider del proceso ylo supervisor del conlralo 4 Responder los requenmientos que le
sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional. de acuerdo a los lineamientos
impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato. 5. Las demas que le sean asignadas
por el supervisor del conlrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naluraleza del contralo.

Esle documenio es propledad de la Administracion Central del Depattamento del Valle del Cauca Prohibida su alleracion o
maodificacidn o 1 cualquier medio, sin previa aulofizacion de la sefnra Gobernadora
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Contrato Numero: 1.310-17.13-7583 Fecha de Acta de Inicio: 20/06/2024
Tipo de Contrato: Prestacion de serviclos profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE
DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: VEINTISEIS MILLONES DE PESOS MICTE ($ 26.000.000)
CDP: 5500005430

RPC: 5600069492
Plazo: 31 de diciembre de 2024

Actividades Especificas: 1. Apoyar lecnicamente el rediseio y reformulacion de la ruta de
atencion del programa para el fortalecimiento del emprendimiento y desarrollo empresarial del
Valle del Cauca, ofertado por la Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad, incluyendo
la formulacion de indicadores y la elaboracion de la documentacion técnica que soporta su
funcionamiento a nivel departamental, 2. Apoyar el desarrolio de las fases ligadas a las
convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo
Economico y Competitividad y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia
técnica, evaluacién, alistamiento de documentacién y seguimiento a emprendedores Yy
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias, o cualquier
elemento ligado a su ejecucién. 3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas,
estudios previos, etc), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segdn
solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 4. Responder los requerimientos que le
sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos
impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato. 5. Las demas que le sean asignadas
por el supervisor del contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza del contrato.

Actividades Generales: - En virlud del presente contratoc EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser
cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el
objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe
consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos
asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se
hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el drea supervisora,
cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y

Este documenlo es propiedac de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteraclén o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora

Pagina 2 de 4




Departamento del Valle del

desplazarse en las instalaciones del edificio, y devoiverio a la finalizacion del contrato E) Adoptar
las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y lerminos contractuales
de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus
respeclivos decretos reglamentarios y normas concordantes F) Manejar la documentacion a su
cargo de conformidad con Ia Ley 594 de 2000. Ley General de Archivo y entreqar inventanada a la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competividad y/o al supervisor las carpetas y
documentacion que tenga a su cargo en wvirtud del desarrollo del objeto del presente contralo,
entrega que debera hacerse de acuerdo con Ins procedimientos establecides por la Entdad G)
Mantener al dia el pago correspondiente a los s'slemas de sequndad social en salud, pensiones y
ARL de acuerdo con las bases de colizacion establecioas en las normas wgentes H) EL
CONTRATISTA anles de niciar la ejecucion conlractual debera informar a la Secretaria _de
Desarrollo Economico y Competitividad, 1a EPS. Ia AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud
(EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha siluacion a Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento
del contralo, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y
eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromele a cumplr con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medioc Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
conltractual se realizan aclividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de segundad industnial
minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se
compromete a tramitar y enlregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Econdémico y
Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en e! ordenamiento juridico, de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de Secretaria de
Desarrollo Economico y Competitividad en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de
2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud
del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contralo pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del
mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar
cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacién a Secretarla de Desarrollo Econémico y Competitividad para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Eslatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a

Este documenio es propiedad de la Adminisiracion Cenlral del Departamento del Valle del Cauca Prohibida su alleracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa aulorizacion de la sefiora Gobemadora
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mantener actualizados lodos sus documentos en la Enhdad, especialmente el RUT. P) Velar por el
buen uso de los bienes entregados por el supervisor o Secretania de Desarrollo Economico y
Compelitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la
ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento
del presente contrato y entregar el centificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor
del mismo. R) Manejar y cumplir las poliicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S)
Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancana de ahorro o cormiente, donde se le
ha de consignar el pago de honoranos dgervados de la ejecucion del presente contrato. T)
Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo
Pablico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2018,
cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el
formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la segundad de la informacion y los
recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. W) Teniendo en cuenta el
Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un Estado de Emergencia Econémica,
Social y Ecolégica en todo el temtorio nacional”,y demas normas que expida el Gobiemo
Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podrd realizar sus aclividades en
forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las indicaciones que establezca la
Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa coordinacion con el supervisor(a) del
contrato, quienes deberan contar con los insumos necesarnos para cumplir con sus aclividades
contractuales, lales como equipo de computo, internet, y demas herramientas para el cumplimiento
del objeto y actividades contratadas.

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los 21 dias del mes de enero de 2025
JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO

Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

Elaboré: Paola Andrea Alfonsao Jimenez — Profesional Universitario 7
Revist: Diana Marcela Jimenez — Contralista Auxliiar Administrativo ] E
La presente certificacion no es valida sin estampillas —
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B

Que VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA identificado (a) con la cédula de ciudadania.
N° 66.954.812, celebrd y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL

CAUCA:

Contrato Numero: 1.330.01-59.02-0015 del 19/01/2021
Contrato Numero otro si: 1.330.01-59.02-0015-1

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 21 ENERO de 2021

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICA, EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO
APQYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS
DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN
EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

VALOR TOTAL CON ADICCION: DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE

(19.800.000)

Plazo: HASTA 30 DE JUNIO DE 2021
CDP: 5500002380 - 5500002765
RPC: 5600016982 - 5600021889

Contrato Numero: 1.330-12.14-0328-2021 del 21/08/2021
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 21/agosto/2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICA Y
ESPECIALISTA EN GESTION PUBICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion ¢
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora
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Actividades Especificas:

1. Orientar, informar y guiar a los emprendedores. unidades productivas y mipymes a lo largo de la ruta
de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN. Producto: Informe
de personas atendidas.2. Acompafar a los emprendedores en la postulacion y formulacién de planes de
negocio, para participar en convocatorias internas y externas de financiacion que fomenten la creacion y
el fortalecimiento del de fomento al emprendimiento. Producto: Informe de personas acompanadas en
convocaterias. 3. Brindar acompafiamiento y asesoria técnica en la ideacion, formulacién y validacion de
planes de negocio y modelos financieros que le sean requeridos, asi como en temas de emprendimiento
y gestion empresarial. para fomentar la creacién y el fortalecimiento a emprendedores, unidades
productivas y mipymes del valle del cauca. Producto: informe de asesorias y listado de asistencias.4.
Brindar capacitaciones colectivas en temas de emprendimiento y/o gestion empresarial conforme
estandares del programa Valle INN, segun le sean asignadas por la coordinaciéon del centro o el
coordinador del programa. Producto: informe de capacitaciones y listas de asistencia.5. Realizar
seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o Mipymes asesoradas o
acompafadas en un proceso de creacion o fortalecimiento. Producto: Informe que visibilice el impacto de
la asesoria 0 acompafiamiento.6. Apoyar la promocion y oferta de los servicios del programa Valle INN y
sus derivados. asi como de alianzas del programa. Producto: Informe detallado de actividades.

7. Realizar acompafiamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas del programa Valle
INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de formacién y ruedas de negocios. Producto: Informe
detallado de actividades.

8. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi
como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador.9. Brinda
informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y
los sistemas de informacion dispuestos por la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad para
la ejecucion de sus funciones.

10. Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion, entrenamiento, capacitacion y
mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacion del Centro y desde el
Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos. 11. Asistir a las reuniones
convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del secretario y Gobernacién.12. Participar
y apoyar las actividades gue realice la dependencia propia del sistema de gestion de calidad MIPG.

18. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con
la naturaleza del contrato

VALOR TOTAL: DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE (16.500.000)
Plazo: 31 de diciembre de 2021

CDP: 5500002898

RPC: 5600027147

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes
obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion vy
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asi como los archivos fisicos y magneticos que se hubieren generado durante la ejecucion
del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar,
preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y
devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se
cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y
entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econdmice y Competitividad y/o al supervisor, las
carpetas y documentacioén que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecides por la Entidad. G) Mantener
al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo
con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar
la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, la
EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fonde de pensicnes, debera informar
dicha situacion a Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad con una antelacién minima de 30
dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del
presente contrato deberan prestarse en la oporiunidad requerida por la entidad. de tal manera que se
garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete 2 cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrolio del
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a2 obras. EL CONTRATISTA =z sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de segurigad ingustrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, eic. K) El CONTRATISTA se compromete 2
tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contratc en primer lugar
dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrolio Economico y Competitividad. y en todo caso
sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacion de Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con o
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA
sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicic de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjucic a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de
1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen U'D....':."O simplificado y durante la
vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar
cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley ,r a reportar dicha situacion a

Secretaria de Desarrolio Econémico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizaco y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articuios 489 y
508-2 del Estatuto Tributario. O) El CONTRATISTA se compromete a mantener sctualizados 10C0S Sus
documentos en la Entidad, especiaimente el RUT. P) Velar por el buen usc de los pienes entregados por
el supervisor o Secretaria de Desarrolio Econémico y Competitividad para realizar sus activioades y
devolverios en buen estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contraic. Q) Cumplir
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on las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de
0 nte al examen meédico ocupacicnal, cuande a ello haya lugar, el cual se debera practicar a
partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla
Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o cormente. donde se
le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucién del presente contrato. T) Registrar la
informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el
registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una
vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios
en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda
informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca. W) Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un Estado de
Emergencia Econémica, Social y Ecolégica en todo el territorio nacional”, y demas normas que expida el
Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra realizar sus actividades en
forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las indicaciones que establezca la
Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa coordinacién con el supervisor(a) del contrato,
quienes deberan contar con los insumos necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales
como equipo de computo, internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades
contratadas. X) Cumplir con las obligaciones contenidas en el protocolo de bioseguridad de la
Secretaria, relacionado con las medidas de proteccion del COVID 19.

Se expide para dfactos de uso del interesado.
Dada en Santiagg dé& Cali, a los 09 dias del mes de septiembre de 2021.

\/
JAVIER ANDRES GIRA{ DO DOMINGUEZ
Subdirector Técnico dk A,p o a la Gestion

Elaboré: Diana Marcela Jimenez — Auxiliar Administrativo
Revisd y aprobd: Javier Andrés Giraldo Dominguez — Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion

La presente certificacidon no es valida sin estampillas
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA identificado (a) con la cédula de ciudadania.
N° 34.541.042, celebrdé y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA:

Objeto: prestar los servicios profesionales como ingeniera industrial. en la secretaria de
desarrollo econdémico y competitividad-subsecretaria de emprendimiento y desarrollo
empresarial. prestando apoyo en los diferentes procesos ligados al proyecto
"consolidacién y fortalecimiento de los centros de emprendimiento e innovacién - Vallein
en el valle del cauca". con el proposito de alcanzar el logro de los objetivos y metas
trazados en el plan de desarrollo de la gobernacién del valle del cauca.

Contrato Numero: 1.330.01-59.02-0025 del 21/08/2020
Contrato Numero Otro Si: 1.330.01-59.02-0025-1
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

VALOR DEL CONTRATO CON ADICION: DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS M/CTE ($16.500.000)

CDP: 5500001925 - 5500002103

RPC: 5600008765 - 5500013659

Plazo otro si: HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor
para el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y
reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer,
obligacion que debera ser cumplida >or EL CONTRATISTA aun después de terminado el
contrato. C) Una vez finalice el objet> del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al
supervisor del mismo, un informe c¢2nsolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo !os asuntos asignados, tramitados y pendientes por

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizac on de la sefiora Gobernadora.
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resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en
las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econdémico vy
Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en
virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo
con las bases de cotizaciéon establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA
antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo
Econdémico y Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a Secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su
ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a
los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se
deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad,
de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) El
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas
de informaciéon de Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real,
cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
meodificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga
la ley y a reportar dicha situacion a Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion
Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de
vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento
con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el
registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato nico de hoja
de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el
mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos
informaticos de la organizacién. V) Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. W) Teniendo en
cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un Estado de
Emergencia Econémica, Social y Ec»légica en todo el territorio nacional”, y demas normas

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra realizar
sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las
indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa
coordinacién con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos
necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de cémputo,

internet, y demas herramientas para el

cumplimiento del objeto y actividades

contratadas. X) Cumplir con las obligaciones contenidas en el protocolo de bioseguridad
de la Secretaria, relacionado con las medidas de protecciéon del COVID 19.

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los 17 dias del mes de agosto de 2021.

JAVIER ANDRES GIRALDO DOMINGUEZ

Subdirector Técnico d

Elaboré: Diana Marcela Jimenez + A

oyo¢‘a la Gestion

iar Administrativo
Revisé y aprob¢: Javier Andrés Giraldo Dominguez — Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién

La presente certificacion no es valida sin estampillas
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA identificado(a) con cedula de ciudadania N°
34.541.042, celebro y ejecuté a cabalidad los siguientes contratos con el DEPARTAMENTO DE
EL VALLE DE EL CAUCA:

Contrato niimero: 1.110.01.59.2-2860 DEL 25 DE ABRIL DE 2019
Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Fecha de Acta de Inicio: 10 DE MAYO DE 2019
Fecha de Terminacion: 31 DE DICIEMBRE DE 2019

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO EN EL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUICIONAL DENTRO DEL
MARCO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y GESTION
DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de ias tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre
la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera
ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice
el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe
consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los
asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magneéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes.
F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las carpetas vy
documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato,
entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones
y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la (La Dependencia)
la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion a (La Dependencia) con una antelacion minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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obligaciones gue se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida
por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J)
El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades
de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a
estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como
Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar
los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los
términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso
sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
‘actualizado el registro en los sistemas de informacion del Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de
Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus
normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud
del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato perteriezca al regimen tributario simp0Olificadc y durante la vigencia
del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar
cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del
articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se
compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el
RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen
estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las
obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al
examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del
Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera
a registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacion y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos
generados por EL. CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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Actividades Especificas: 1. Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado. 2. Cumplir
con las obligaciones a su cargo, asimismo cumplir con las instrucciones que le imparta el
supervisor del contrato que tengan relacion directa con el objeto contractual. 3. Realizar soporte
profesional contable cuando la entidad lo solicite. 4. Brindar apoyo profesional en materia de
software caundo sea requerido. 5. Verificar los registros contables que solicite el supervisor.
6.Participar en las reuniones que sean programadas, asi como aquellas que se realicen para la
verificacion del cumplimiento del objeto contractual. 7. Apoyar en la Supervision de Contratos
cuando el Supervisor asi lo designe. 8. Rendir un informe final relacionado con la ejecucion del
contrato. 9. Las demas que le sean encomendadas en el marco del objeto contractual.

Valor total del contrato: VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MCTE
($29.600.000).

Plazo: 31 DE DICIEMBRE DE 2019

CDP: 5500000915 DEL 17.01.2019

RPC: 4500030557 DEL 10.05.2019

Los contratos no generan relacién laboral con el contratista y en consecuencia tampoco el pago
de prestaciones sociales y de ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado, en virtud
a lo dispuesto en el numeral tercero del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

pide para efectos dé el interesado.

Dada en Santiago @€ Cali, a los 24 dias del mes de enero de 2020.

LUIS ALFONSEEEHAVEZ
Director del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional

Reviso: Felipe Fuentes Sanin — Jefe Oficina Asesora Ju‘g%.

Elaboracién Revisién v \ Aprobacién

Nombre: Juan Gabriel Rojas Girén, Angela Garcia Nombre: Diana Lorena Vanegas Cajiao Comité Coordinador del Sistema Integrado de Gestién
Cargo: Subdirector de Contratacidn, Contratista Cargo: Directora Juridica Acta N. 006

Firma: Firma:

Fecha: 10/08/2018 Fecha: 10/08/2018 Fecha: 15/08/2018

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEPARTAMENTAL

CERTIFICA:

Que VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA, identificado (a) con la cedula de ciudadania No.
34.541.042 expedida en la ciudad de Popayan, celebré y ejecuté el siguiente contrato, con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Contrato Niumero: 0200-18-11-2353 del 26 de Enero de 2018
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 26 de enero de 2018 '

Objeto: Prestar los servicios profesionales como contadora publica, en el departamento

administrativo de Planeacion, para apoyar el proyecto “fortalecimiento al Sistema Inteligente de
Informacién Econémica y Social del Valle del Cauca”.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el area supervisora para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion debera ser cumplida por el
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del
contrato, el CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de
las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se
hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora,
cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar la tarjeta de proximidad para
ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la
Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de
Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Planeacion Departamental
y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo
del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EI CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar al Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. igualmente cuando el

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacion al Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental - con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con
las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrolio del
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, el CONTRATISTA, a
sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen
parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por el Departamento
Administrativo de Planeacion Departamental y el supervisor del contrato, y en todo caso sin
exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado
el registro en los sistemas de informacién el Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de
Riesgos Laborales de conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y
sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud
del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que el CONTRATISTA al momento
de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la
vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar
dicha situacion al Departamento Administrativo de Planeacion Departamental para lo cual
aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el
literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA
se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el
RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o al Departamento
Administrativo de Planeacion Departamental para realizar sus actividades. Q) Cumplir con las
obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al
examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del presente contrato.
T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de
2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara
el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de Ia informacion y los
recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por el
contratista son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas

1. Brindar apoyo a la subdireccion de estudios socioeconémicos como profesional en el proceso
de recopilacién y procesamiento para la publicacion del anuario estadistico en el marco del
sistema inteligente de generacion de informacion economica y social del valle del cauca.

2. Producir al menos 4 capitulos del anuario.

3. Brindar apoyo como profesional para la elaboracion del analisis del anuario estadistico
departamental en el marco del sistema inteligente de generacion de informacién econdmica.

4. Participar en el proceso del Sistema Integrado de Gestion y MECI de la Gobernacion del
Valle del Cauca.

/’.

Valor: $25.680.000 =
Plazo: 29 de junio de 2018 °

CDP: 5500000342 del 25.01.2018 -
RPC: 4500023439 del 26.01.2018 .~

Se expide para uso del interesado.

U000980360 - U

% DEL BMLV PRC-UCEVA
EBT PRO-CULTURA DEPTAL LV6
% BNLV EBT PRO-UNIVALLE
§.80% SMLV BST. PRO-BEOURIDAD ALIMENTARIA
% BMLV EST PRO-DESARROLLO
1% BWLY EST PRO-HOBPITALES
Gl 4% BWLV BST PRO-BALUD
W% BUILY EBT PRO-UNIPACIACO

Transcriptor: Danilo Andrés Lemos Jun — contratista.

VALOR TOTAL DEL ACTO © DOCUMENTO

La presente certificacion no es valida sin estampillas e SR

e et s i s

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.




CERTIFICACION LABORAL

Certificamos que TINOCO ZAPATA VICTORIA EUGENIA identificada con cédula de ciudadania
34.541.042 de Bucaramanga, laboro en esta Empresa desde el 10 de Agosto de 2005 al 30 lunio del
2017 con contrato a término indefinido y su retiro obedece a la liquidacién de la entidad.

Desempefio el cargo de GERENTE ADMISTRATIVA y FINANCIERA, destacdndose por el liderazgo de
las politicas de la compaiiia y el logro de excelentes resultados en toda su GESTION.

La presente certificacién se expide a solicitud de la interesada en la ciudad de Bucaramanga el dia
02 de julio del afio 2017.

Cordialmente,

CARLOS EDUARDO ORTEGA FRANCO
Representante légal

OPTICA SAN PIO SAS

Nit. 900436950-9

cc. hoja de vida y contable

Calle 36 no. 31-39 oficina 234 Centro empresarial chicamocha, cel 316-8787254




“PRIVATEACHER ©

ENGLISH PROGRAM @

OBM Y CIA. LTDA.
COLOMBIA

OBM Y CIA LIMITADA
NIT. No. 830.017.105-0

CERTIFICA QUE :

El (a) sefior (a) VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA , identificado (a) con cédula de
ciudadania No. 34.541.042, laboré en OBM ¥ COMPANIA LIMITADA desde el 16 de Julio de
2003, desempeiiando el cargo de GERENTE MASTER DE PUBLICIDAD, en la ciudad de
Bucaramanga, devengando una asignacion promedio mensual de $ 576.000 ( quinientos setenta
y seis mil pesos Micte ), y con un contrato de trabajo a término indefinido..

Se expide en Bogotd a los 18 dias del mes de Junio del aiio dos mil cuatro (2.004).

Atentamente,

\VQJNJD@\—@«D %
YADY MARCELA TO RODRIGUEZ
Jefe Depto. Relaciones Industriales ( E )

asm/ymitr

COLOMBIA ECUADOR MEXICO BOLIVIA COSTA RICA

Centro Administrativo Internacional
Diagonal 127A No. 9A-19/29 Bogota, D.C.- Colombia * PBX 275 7240 » www.obmglobal.com ¢ E-Mail:servilinea@obmaglobal.com




Sefor (es): s
HOJA DE VIDA NIT 900325 094

KOE S.A.S.

Certifica que el (a) sefior (a) TINOCO ZAPATA VICTORIA e
EUGENIA identificado(a) con cédula de ciudadania Tramsersal 39 6 No. 71.9)
numero 34.541.042, labor6 con la Compaiiia desde el dia Tels 4126644 - 412 2265
02 de FEBRERO de 1998 hasta el dia 04 de ABRIL de Pablado

2003, desempefiando el cargo de GERENTE REGIONAL e 5
con un contrato de trabajo a término INDEFINIDO. Fal 4 5324
MOTIVO DE RETIRO: Renuncia Voluntaria. s Caselora

La presente se expide a solicitud del ihteresado(a) en
Bogota el dia 26 de OCTUBRE de 2017. NEVA

Atentamente, ?” %ige, .

3 m'!r.‘:,B?'-B-”‘-a*z"

. /, y - | -N”
\rﬁrg{'—f;’ . 9’ %/:q‘f_ﬁ’(:) 9,
ULMA GOMEZ CARO S

GERENTE ADMINISTRATIVA
KOE S.A.S.

Certificacién No. 370

www.koe.com.co
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LA SUSCRITA JEFE DE GESTION HUMANA

DE LA FUNDACION CARVAJAL

A PETICION DEL INTERESADO

CERTIFICA:

Que el (Ia) sefor(a) VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA, identificado(a) con la cédula
de ciudadania No. 34.541.042, ha suscrito el (los) siguiente(s) contrato(s) de prestacion de

servicios profesionales, con la Fundacién Carvajal:

de Cali. Apoyar la implementacion de una App
de Marketing para impulsar la expansién
empresarial.

No. Objetivo Valor Fecha Inicio Fecha
Contrato Terminacién
Desarrollar un proceso de Fortalecimiento
Empresarial a través de la realizacién de una | Total 02/06/2021 | 30/11/2021
UDE APC | formacién grupal de manera virtual, junto al | $22.800.000
002 - acompafamiento  personalizado a los
2021 microempresarios matriculados en el curso
Gerencia de Pequefias Empresas | Honorarios
correspondientes al proyecto APC en la ciudad | $ 3.800.000

Que, por tratarse de CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, los mismos
no constituyen vinculo laboral alguno entre el Contratista y La Fundacion Carvajal.

Para constancia, se firma en Santiago de Cali el 06 de octubre 2021.

Cordialmente,

-/_ ( \'1{( PRy

GLORIA

/
7
¥

STRID RAMIREZ CASTARO

Nit. 890.314.970-7

Carrera 28F No. 72 L — 79 Poblado | - Cali Colombia
Teléfono: (57 + 2) 554 2949 Ext. 27063 - 27042
gestionhumana@fundacioncarvajal.org.co
www.fundacioncarvajal.org.co
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNIEO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLQ'ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA, identificado (a) con la cédula de ciudadania. N°

34.541.042, celebré y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA:

Contrato Numero: 1.330.01-59.02-0025-1 2020
Fecha de Acta de Inicio: 21/08/2020
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICA, EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA >
DE EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS DE
EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL
VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS

Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL DE PESOS M/CTE
($19.800.000)

CDP: 5500001925, 5500002103

RPC: 5600008765

Plazo: HASTA 31 DE DICIEMBRE DE 2020

Actividades especificas: 1) Prestar apoyo en los protocolos y canales de comunicacion entre

los actores que hacen parte del ecosistema de Emprendimiento e

innovacién y el personal que labora en los centros ValleINN.

2. Apoyo logistico para eventos que desde y/o con ValleINN se desarrollan en el Departamento,
como eventos y ferias comerciales,

presenciales o virtuales. =y

3. Brindar apoyo administrativo durante la operacion de las diferentes estrategias de Innovaclon

y Competitividad que desde la SEDEC

puedan redundar en beneficio del mejoramiento de las empresas y emprendedores.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamerto del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la seficra Gobernad yra.
: Pégina 1 de 8
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4. Reforzar la capacidad Institucional de la SEDEC para el manejo de los temas de
emprendimiento, empresarios. competitividad e innovacion.

5. Apoyar la labor de recoleccion y consolidacion de informacién relevante obtenida de las
diferentes entidades pertenecientes al

ecosistema de competitividad e innovacién a mvel regional y nacional, la cual se convierta en un
insumo importante para los diferentes :

procesos técnicos de la SEDEC.

6. Participar en las diferentes actividades del ‘Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
(MIPG).

7. ldentificar y remitir las diferentes convocatorias a las personas ¢ entidades que les
corresponda la respectiva convocatoria, en pro de :

generar capacidades del talento humano Departamental y local.

8. |dentificar y Gestionar fuentes de financiacion, alianzas de cooperacién y de incremento de
exportaciones, con organismos nacionales

y/o Internacionales en pro del fortalecimiento empresarial.

9. Las demas actividades requeridas o que asigne el Supervisor para cumplir las metas del
proyecto estratégico.

Contrato Namero: 1.330.01-59.02-0015-1DEL 19/01/2021
Fecha de Acta de Inicio: 19/01/2021
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICA, EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO
APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE LOS CENTROS
DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS EN
EL VALLE DEL CAUCA, CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS
OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL DE PESOS M/CTE
($19.800.000)

CDP: 5500002380 - 5500002765 -

RPC: 5600016982 -5600021889

Plazo: HASTA 30 DE JUNIO DE 2021

Contrato Numero: 1.330-12.14-0328-2021-1DEL 21/08/2021
Fecha de Acta de Inicio: 21/08/2021
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del. Cauca. Prohibida su alteracién o
maodificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
Pagina 2 de 8
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Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADORA P!JBLICA Y
ESPECIALISTA EN GESTION PUBICA EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
Y COMPETITIVIDAD EN DESARRCLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS.

VALOR DEL CONTRATO: DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($16.500.000)
CDP: 5500002898

RPC: 5600027147

Plazo: 31 de diciembre del 2021

Actividades Especificas: "1. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, uhidades
productivas y mipymes a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial
ofertada por el programa Valle INN.- Producto: Inferme de personas atendidas.2. Acompafiar a
los emprendedores en la postulacién y formulacién de planes de negocio, para participar en
convocatorias internas y externas de financiacién que fomenten la creacién y el fortalecimiento
del de fomento al emprendimiento. Producto: Informe de personas acompafiadas en
convocatorias.3. Brindar acompafamiento y asesoria técnica en la ideacion, formulacién y
validaciéon de planes de negocio y modelos financieros que le sean requeridos, asi como en
temas de emprendimiento y gestion empresarial, para fomentar la creacion y el fortalecimiento a
emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del cauca. Producto: informe de
asesorias y listado de asistencias.4. Brindar capacitaciones colectivas en temas de
emprendimiento y/o gestién empresarial conforme estandares del programa Valle INN, segun le
sean asignadas por la coordinacién del centro o el coordinador del programa. Producto: informe
de capacitaciones y listas de asistencia.5.. Realizar. seguimiento del avance de los
emprendedores, unidades productivas o Mipymes asesoradas o acompafadas er un proceso
de creacion o fortalecimiento. Producto: Informe que visibilice el impacto de la asesoria o
acompafiamiento.6. Apoyar la promocion 'y oferta de los servicios del programa Valle INN y sus
derivados, asi como de alianzas del programa. Producto: Informe detallado de actividades.7.
Realizar acompafiamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas del
programe Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de formacién y ruedas de
negocios. Producto: Informe detallado de actividades.8. Presentar informes mensuzles sobre
la gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la elaboracién de informes
segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador.8.  Brinda informacién oporiuna
para la toma-de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas
de infermacion dispuestos por la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad para la
ejecucion de sus funciones.10. Participar activamente en los programas de induccion,
reinduccion, entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus
aliados estratégicos. 11. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa,

Este documento es propiedad de la Administracion Central de! Departamento del Vallé del Cauca. Prohibida su aiteracién o
modificaciéon por :ualquier medio sin previa auiorizzzién de la sefiora Gobernadora.
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despachn del secretario y Gobernacion.12. Participar y apoyar las actividades que realice la
dependencia propia del sistema de gestién de calidad MIPG.13. Las demas que le sean
asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato”

Contrato Numero: 1.330-12.14-0106-1 2022 .
Fecha de Acta de Inicio: 17/01/2022
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICA
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL
VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($29.700.000) ]

CDP: 5500003330, 5500003722

RPC: 5600032462, 5600037039

Plazo: 30 de SEPTIEMBRE del 2022

Contrato Namero: 1.330-12.14-0365 2022
Fecha de Acta de Inicio: 23/11/2022
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICA
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL
VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($6.600.000)
CDP: 5500003987

RPC: 5600044024

Plazo: 31 de DICIEMBRE del 2022

Actividades Especificas: 1. Apoyar la atenciéon del centro Valle INN al que fue asignado:
recepcién PQRSD, brindar informacién y realizar la inscripcion de emprendedores y
empresarios al programa valle INN y servicios derivados. Producto: Listado de personas
atendidas. 2.Dar respuesta oportuna a las PQRSD realizadas al centro Valle INN al que fue
asignado, segun lineamiento del lider del centro y la normatividad que aplique. Producto:
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Informe de PQRSD atendidas por el centro asignado. 3. Brindar apoyo operativo, logistico y
administrativo en los eventos resultados del programa Valle INN y derivados tales como
convocatorias, fondos, conferencias, eventos y ferias. Producto: Informe detallado de
actividades. 4. Adelantar la recepcién, registro: resguardo, entrega y envio de la documentacion
ligada a al programa Valle INN y servicios derivados, de acuerdo a la normatividad documental
vigente. Producto: Documentaciéon en formatos establecidos. 5. Realizar la asignaciéon de
asesorias y capacitaciones a los gestores de emprendimiento, segun lineamiento del lider del
centro. Producto: Plan de trabajo. 6. Apoyar el diligenciamiento de la herramienta de
seguimiento y avance en la ruta de atencion del programa Valle INN, para cada uno de los
emprendedores inscritos. Producto: Herramienta de seguimiento diligenciada. 7. Aplicar la
encuesta de satisfacciéon a los emprendedores que finalicen la ruta de atencién. Producto:
informe de satisfaccion. 8. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la
SEDEC por medio de las redes sociales.

Contrato Numero: 1.330-12.14-0156-2023 :
Fecha de Acta de Inicio: 18/02/2023 ¥R
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Prefesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO CONTADORA PUBLICA
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL
VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: VEINTIUN MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE
($21.780.000) '

CDP: 5500004204

RPC: 5600048985

Plazo: 31 de JULIO del 2023

Actividades Especificas: 1. Socializar a emprendedores y Mipymes la oferta institucional de
programa ValleINN y los términos de referencia de las convocatorias Fondo ValleINN 2023.
2.Brindar asesoria personalizada a emprendedores y Mipymes, en temas de emprendimiento,
desarrollo empresarial y formulaciéon de planes de negocio. 3. Capacitar en temas de
emprendimiento y gestion empresarial a emprendedores y MiPymes, segun asignaciéon del
coordinador del centro ValleINN asignado, empleando los procesos, procedimientos y formatos
dispuestos por la Secretaria de Desarrolio Econdmico y Competitividad. 4. Acompafiar operativa
y logisticamente el proceso de entrega de insumos, equipos y/o herramientas a los beneficiarios
de los Fondos Vallelnn, de acuerdo con ‘los planes de negocio propuestos por los
emprendedores y MiPymes. 5. Realizar el cargue periddico de los datos, correspondientes a los
servicios brindados a emprendedores y empresarios del Programa ValleINN, segun
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lineamientos de la Subsecretaria ce Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. 6. Las demas
que le sean asignadas para el cimplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato.

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentzr los informes requeridos por el supervisor para
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que
deberéa ser cumplida por EL CONTRATISTA aln después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un
informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en
el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econdémico
y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
gjecucion contractual deberd informar a ia Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de einpresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacién a . Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a. los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacién del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con
las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a.obras, EL CONTRATISTA, a
sus expensas, debera dotarse y acudir a esics lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los -productos y actividades que hacen
parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
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ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacién de Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real, cuando a
ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del
contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA ser4 responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con
ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los
términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.
N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado, y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen
ante la DIAN dentro de los términos que otorgza la ley y a reportar dicha situacion a Secretaria
de Desarrollo Econémico y Competitividad para io cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos
499 y 508-2 del Estatuto Tributario: O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen
uso de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la
ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen
médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberd practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y: cumplir las politicas de Gestién Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion
y Gestiéon del Empleo Plblico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del
Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato' Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procederé a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacién y los rectirsos informaticos de la organizacion. V) Toda informacion
o formatos generados por EL CONTRATISTA 'son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca. W) Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un
Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecoldgica en todo el territorio nacional”, y demas
normas que expida el Gobierno Nacicnal gereradas por el Covid-19, el contratista podra
realizar sus actividades en forma presencial, tfabajo en casa, virtual o de conformidad con las
indicaciones que establezca la Secretaria; a través de circulares y resoluciones, previa
coordinacién con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos
necesarios para cumplir con sus activilades contractuales, tales como equipo de computo,
internet, y demas herramientas para el camplimiento del objeto y actividades contratadas.
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Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 21 dias del mes de abril de 2023

JESUS DAVIBESCARRIA AGUADO

Subdirector Tégnico De Apoyo A La Gestién
Elaboré: Diana Marcela Jiménez — Contratista, Subdireccion Técnica De Apoyo A La Gestion. Q‘,.
Reviso: Arlex Fernando Osorio Rivera — Auxiliar administrativo Subdireccion Técnica De Apoyo A La Gestion qﬂ

La presente certificacion no es valida sin estampillas

Reba No: #90100000007150831 €.C: MS41042
TINOGO ZAPATA VIGTORIA EUGENIA

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONGMICO ¥ COMPETITIVIDA
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA: .
Que el (la) Sefor (a) VICTORIA EUGENIA TINOCO ZAPATA, identificado (a) con cedula de
ciudadania N° 34541042, celebré y ejecutd a cabalidad el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato namero: 1.110.01.59.2-2741 DE 11 DE MARZO DE 2020
Tipo de Contrato: CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 11 DE MARZO DE 2020

Fecha de Terminacién: 30 DE JUNIO DE 2020

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO CONTADOR PUBLICO EN LA
DIRECCION DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA DENTRO DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO A LA GESTION DE TALENTO HUMANO Y EL DESARROLLO
ORGANIZACIONAL DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva scbre
la informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que debera
ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice
el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe
consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los
asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80
de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes.
F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional y/o
al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del
objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Dapartamenio del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
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en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera
informar al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional la EPS, la AFP y la ARL a los
cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de
empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion al
Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional con una antelacién minima de 30 dias a
su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven
del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera
que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio
Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas
a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fjados
por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en
los sistemas de informacion del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar
la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad
con lo senalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del
articulo 52 de la ley 80 de 1993 y deméas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento
en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen
tributario simpOlificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el
régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los
terminos que otorga la ley y a reportar dicha situacién al Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el
SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario. O) EIl CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Gltima cuota pactada
en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto
0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar,
el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
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certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumpiir
las politicas de Geslién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el
numero de cuenta bancaria de ahomo o corriente, donde se le ha de consignar el pago de
honorarios denvados de la ejecucién del presente contrato. T) Registrar la informacion de su
hojJa de vida en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible
el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el fermato Gnico de hoja de
vida, y una vez restablecido el Sistema, se proceders a registrar la informacién en el mismo. U)
Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de Ia

organizacidn. V) Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad
del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: 1. Realizar actividades administrativas atinentes a la facturacion de
cuentas en la dependencia 2. Apoyar la dependencia en la realizacién de indicadores de gestion,
para validar las metas establecidas en cumplimiento de la ejecucion de los recursos del
presupuesto. 3. Rendir mensuaimente a los entes de control en el aplicativo RCL, la contratacion
suscnta por la Dependencia, asl mismo rendir informes que requieran de su conocimiento y que
asl disponga la alta Direccion de la Dependencia. en cumplimiento del objeto del contrato. 4
Realizar actividades administrativas que apoyen los aspectos financieros y presupuestales de
dependencia 5 Generar informa inanciera y presupuestal para los entes que reguieran de
ella en cumphmiento del obsefo del oéntralo y revision de los soportes que se deban anexar a las
facturas que realice la dependsntia 6. Apoyar a la dependencia en tareas del sistema financiero

estién y represamiento de cuentas, registros presupuestales e
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